Organisatiestructuur VRBN

Als organisatie ontwikkelen we ons naar een informatiegestuurde netwerkorganisatie, waarbij samenwerking en
verbinding met partners essentieel is. De praktijk laat zien dat er nog steeds behoefte is om een product- en
proces georiénteerde organisatiestructuur te hanteren.

Daarnaast is met het beleidsplan 2020-2023 de noodzaak ontstaan om een programma gestuurde werkwijze toe

te voegen aan het huidige organisatiemodel. Dit om meer te werken vanuit de maatschappelijke opgave en
tevens om programmatisch en flexibel samen te werken met onze partners.

Bedrijfsvoering
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Brandweerzorg, Risicobeheersing en Crisisbeheersing en Rampenbestrijding zijn duidelijke, herkenbare
proceseenheden met een goed afgebakend producten- en dienstenpakket. Daarnaast beschikken we

over secundaire hoofdprocessen die de primaire processen - ieder vanuit hun eigen vakgebied - ondersteunen,
namelijk de sector Bedrijfsvoering.
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